
 

 
AOS 234  

 

INDIVIDUELL ARBEIDSOPPGAVE 3 

 

”Dine personlige lederegenskaper” 

 
 

Innlevering i mappe på Fronter: Se frist på Canvas 

Skriv navnet ditt øverst på besvarelsen!!! 

Omfang: Max. 2 sider (font 12) 

Format: Word eller pdf 

 

 

 

Ta utgangspunkt i testresultatene fra den psykologiske testen som ble 

gjennomført i regi av AOS234, og gi en kort vurdering: 

  

1. Gir testresultatene et bilde av deg som er i rimelig samsvar med 

ditt eget selvbilde? Hva er mulige forklaringer på eventuelle avvik 

mellom testresultater og ditt eget bilde av deg selv? 

 

2. Vurder dine personlige (leder-)egenskaper. Hvordan stemmer din 

”personlighet” med kravene til en ”god” leder? Vurder deg selv 

spesielt i forhold til de to ledelsesmodellene som kalles 

TRANSAKSJONSLEDELSE og 

TRANSFORMASJONSLEDELSE (Se Busch (2012): Transformasjons 

[og transaksjons]-ledelse)  

 

 

Referanser: 

      - Testresultatene dine.  

- Artiklene i LEDELSE – Fra lederdebatten (utdelt tidligere).  

- Transformasjonsledelse  

- AOS234-forelesningene om Ledelse 

  


