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Fusjoner de siste arene

* Hagskolen i Vestfold og Hagskolen | Buskerud
* Hagskolen i Finnmark og Universitetet | Tromsg
* Hagskolen | Oslo og Hagskolen i Akershus

« NTNU

« Gjennomgang av strukturen
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Litt historie
NVH

« Opprettet i 1935

* Vitenskapelig hggskole

« Meget selvradende

- Eneradende pa veterineerutdanning i Norge
* 4 Institutter, ett styre

485 studenter, 450 ansatte

 Veterinaer og dyrepleie

* Oslo, Sandnes, Tromsg

« Under LMD fram til 1997
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Litt historie |

UMB

* Opprettet 1 1859, vit. hggskole. 1897, universitet 2005
5 opprinnelige studieretninger
 Enkelte fagomrader med dominans
* 8 Institutter, Universitetsstyre
* Brede, men smale
» 4587 studenter, 1000 ansatte
—Enorm studentvekst (1640, 06-13)
« Tatt inn over seg nye rammebetingelser
—GUFS
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Seertrekk UMB (1)

« Alene i As

« UKA

« Samfunnet i As

« Historisk, forberedelsesaret

* Pentagon

« Samfunn | samfunnet

« 360 vinkling, «shopping av studiepoeng»
« Campus-kamerater

« Ma forholde seg til andre fagomrader

« 50/50
« 33/20
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Seertrekk UMB (11)

 Tunge beslutninger pa lavere niva, rammer for drift
sentralt.

 Enklere a vaere anonym
« Sladrespell
« Sterkere studentpolitisk engasjement
* Flatt
e Liten tillitt til studentene?
—Studentlivsstrategi
—NMBU inntar Samfunnet
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Seertrekk NVH (1)

« Mektige direktarer og kontorsjefer, IT, Sekr. og TA
 Stor grad av outsourcing

* 4 instituttledere, direktar og rektorat

* Alle driver med det samme, en tanke

« Eneradende, ingen konkurranse

« Tett forbundet med Veterinaerinstituttet

« Lite byrakrati (og demokrati?)

« Homogene

« Mindre autoritaerkritiske

 Sterk profesjon —Sin verste fiende?

T =G
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Seertrekk NVH (11)

« Tett studentmiljg, vanskelig a veere anonym
 Larver ->Tgft

* Hippi Tidend

* Promosjon og St. Blasius

* Bodega og fester

« 90/10

e Tilbringer MYE tid pa campus

 Topptungt, men enkelt a na ut

 Lav studentmedvirkning
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Seertrekk NVH (111)

 |kke demokratitime

« Stor tillitt til studentene

 Elsker seg selv

 |kke rammebudsijett
—Finnes alltid penger

* Ligger midt i Oslo
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Felles?

« Stolte, identitetsskapende bygninger
 Studentnedslagsfelt

* Praktisk-akademisk tilneerming
 Ulike velferdstilbydere

 Sosialt miljg

* Noe flyt av kandidater

» Allerede undervisning i As

« Forandringsmotstand

 Ulike styringsmodeller

e Stolte institusjoner
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Felles?

« Autonome enheter

« Darlige bygninger

- Arsfester

« Immatrikulering

* Ringfest / Kandidatball

* Ringer

« Barnehage

« Bjelleklang

* En del overlappende fagfelt
« Glade i swing og fest!
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Felles?

« Dedikerte og likt opphav
* Borgerperspektiv
—Neerhet foreleser — student
* Instituttavhengig
—Kultur
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